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Determinazione dell’Amministratore Unico 
 

n.15/2023 del 07settembre 2023 

 

                   Oggetto: “ Determina a contrarre -  incarico professionale redazione  

                                                         mansionario Aziendale " 

 

 

 

L’Amministratore Unico dell’intestata società nella persona dell’Avv. Elisabetta Aiello 

 

Dato atto che: 

• Il D.lgs. n.33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”  

promuove la partecipazione dei cittadini all’attività amministrativa; 

• Il D.lgs. 175/2016 “Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica” oltre a prevedere 

che le società in controllo pubblico sono tenute ad assicurare il massivo livello di trasparenza 

nell’uso delle proprie risorse e sui risultati ottenuti secondo le previsioni del D.Lgs. 33/2013 

introduce all’art. 19 specifici obblighi di pubblicazione, per i quali, in caso di violazione, estende 

l’applicazione delle sanzioni contenute nel D.lgs. 33/2013; 

• In data 26/10/2016, sono state approvate le linee Guida n.4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti 

“Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza 

comunitaria, indagini di mercato formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”;  

Considerato che,  

le risorse umane in servizio ed alle dipendenze della società non dispongono di competenze specifiche 

utili all’elaborazione – redazione del Mansionario aziendale ai sensi della normativa vigente, si è reso 

necessario ed opportuno alla luce della normativa vigente attribuire l’incarico a 

collaboratore/consulente esterno. 

Ritenuto che, 

la società ha indetto procedura per Affidamento diretto con richiesta di preventivo identificato con  

prot. n.248/2023 del 07 settembre 2023, pubblicato sul sito web della stessa ed inviato a mezzo pec 

all’Ordine dei Consulenti del lavoro Provinciale di Bari. 
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Ritenuto che, 

il succitato avviso per affidamento diretto di incarico aveva ad oggetto: Redazione del Mansionario 

Aziendale della società Murgia Sviluppo scarl, che oltre a determinare il ruolo e le funzioni di ogni 

singolo dipendente della predetta società, raccolga anche i dati anagrafici e quelli inerenti alla 

formazione e l’intera carriera lavorativa del singolo lavoratore; e inoltre presente una sezione dedicata 

alla valutazione periodica del lavoratore; nonché contenga l’organigramma aziendale ed il 

funzionigramma della società. Al fine di dotare la società di uno strumento basilare per una corretta 

organizzazione dei ruoli e dei compiti all’interno della stessa con il rispetto delle gerarchie organizzative 

Ritenuto che, 

all’esito della valutazione comparativa dei curriculum e delle manifestazioni di interesse pervenute 

all’indirizzo pec istituzionale della società – murgiasviluppo@pec.it, , si è affidato l’incarico allo Studio 

Pestrichella in persona del consulente del lavoro Giuseppe Pestrichella, con sede legale in Altamura – 

Via Bari n.186/192. 

Determina quanto segue, 

1. di dare atto che le premesse e le considerazioni sopra indicate costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente atto;  

2. di approvare il preventivo formulato dal fornitore individuato;  

3. di affidare l’incarico professionale di redazione del mansionario aziendale, mediante procedura 

di affidamento diretto al professionista;  

4. di procedere alla stipula del contratto, avendo acquisito da parte del Professionista 

autocertificazione relativamente al possesso dei requisiti di carattere generale;  

5. di pubblicare  la presente Determinazione nell’apposita sezione “Società Trasparente” del 

profilo istituzionale della società presente sul sito www.murgiasviluppo.it; 

6. di trasmettere la presente Determinazione al Comitato di Controllo Analogo ai fini del 

“controllo analogo”; 

 

Altamura, 07/06/2023 

              

 L’Amministratore Unico 

    Avv. Elisabetta Aiello  
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