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Determinazione dell’Amministratore Unico 
 

n. 14/2023 del 26 luglio 2023 

 

                       Oggetto: Proroga Tecnica – servizio di gestione presenze del personale con la   
digitalizzazione delle risorse umane”  

 

 

 

L’Amministratore Unico dell’intestata società nella persona dell’Avv. Elisabetta Aiello 

 

Dato atto che,  

il sottoscritto amministratore unico nominato in data 21 ottobre 2021, ed immesso nelle funzioni con 

passaggio di consegne avvenuto in data 25 ottobre 2021;  

dato atto che,  

per quanto attiene alla gestione del personale la società Murgia Sviluppo scarlsi avvaleva del foglio 

presenze cartaceo, e che le presenze venivano comunicate via mail/pec dal Direttore della società - 

avente le funzioni di Responsabile del personale - al Consulente del lavoro della società per 

l'elaborazione delle buste paga ; 

considerato che,  

detta procedura di rilevamento delle presenze ed elaborazione delle buste paga dei dipendenti appare 

alquanto obsoleto nell'era della digitalizzazione dei sistemi di gestione; 

detta procedura di rilevamento delle presenze rende farraginoso il recupero del dato contabile a 

distanza di anni dall'elaborazione dello stesso; 

 detta procedura di rilevamento delle presenze viola i principi di certezza del dato contabile, nonchè 

"offre il fianco" a manomissioni del dato da parte di terzi; 

tenuto conto che,  

la società Factorial offre il software HR di digitalizzazione delle risorse umane, che a sua volta permette: 

il monitoraggio del tempo di lavoro, gestione dei permessi e ferie dei dipendenti della società; gestione 

dei processi di onboarding dipendenti; valutazione delle performance; gestione documenti e firma 

digitale; report HR e analisi; gestione buste paga e spese. 

considerato che,  

la piattaforma Factorial per il software HR digitalizzazione delle risorse è in uso alla società a far data 

da giugno 2022;  

ritenuto che,  
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la società ha individuato il contratto della società Factorial quale società per la fornitura del servizio di 

digitalizzazione delle risorse umane, in quanto soddisfaceva sia i requisiti richiesti che un bilanciamento 

costi/benefici considerate le attuali finanze a disposizione della società; 

CONSIDERATO CHE, 

il servizio di gestione delle risorse umane della società non può essere pregiudicato dall’espletamento 

della procedura ad evidenza pubblica per l’affidamento dell’incarico, in quanto vanificherebbe il lavoro 

di tracciamento delle presenze dei dipendenti dal 2022 ad oggi;   

RITENUTO, 

opportuno prorogare il servizio di gestione digitalizzato delle risorse umane per i motivi in precedenza 

esposti; 

Determina quanto segue, 

• di SOTTOSCRIVERE il contratto per la fornitura del servizio di digitalizzazione delle risorse 

con la società Factorial per le motivazioni innanzi dedotte. 

• di PUBBLICARE  la presente Determinazione nell’apposita sezione “Società Trasparente” del 

profilo istituzionale della società presente sul sito www.murgiasviluppo.it; 

• di TRASMETTERE la presente Determinazione al Comitato di Controllo Analogo ai fini del 

“controllo analogo”. 

Altamura, 26/07/2023 

              

  L’Amministratore Unico 

     Avv. Elisabetta Aiello  
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