
MURGIA SVILUPPO SCARL 
S o g  g e t t o  R e s p o n s a b i  l e  d e l  P a t t o  T e r r i t o r i a l e  S i s t e m a  M u r g i a n o   

S e d e  l e e a l e : V i a  P a s q u a l e  C a s o , 19 
 7 0 0 2 2 A l t a m u r a ( B A ) 

T e l.   0 8 0 / 3 1 0 6 2 5 6 -  3 1 6 0 5 8 1   
 
 

Pag. 1 a 7 
 

Prot. n. 267/2024                    

AVVISO PUBBLICO 

PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA  

DEL PRESIDENTE E DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE E DEL REVISORE LEGALE  

DELLA SOCIETÀ “MURGIA SVILUPPO SCARL“ 

 

La società Murgia Sviluppo scarl, 

PREMESSO CHE, 

 Con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 10 del 10/04/2024, il legale 

rappresentante della società Murgia Sviluppo scarl  ha recepito gli indirizzi relativi alla 

disciplina per la nomina, designazione e rinnovo delle cariche sociali previste dallo Statuto 

Societario vigente, espressi nei verbali dell’Assemblea dei soci del 22/06/2020 – del 

01/10/2020 e del 15/06/2021 in occasione della precedente pubblicazione del 2021 

dell’Avviso pubblico per l’acquisizione di candidature per la nomina dell’Amministratore 

Unico e dell’Avviso pubblico per l’acquisizione di candidature per la nomina del Presidente 

del Collegio Sindacale – dei Componenti del Collegio Sindacale e del Revisore Legale”; 

 con verbale dell’assemblea dei soci del 21/10/2021 venivano nominati il Presidente del 

Collegio Sindacale – i Componenti del Collegio Sindacale ed il Revisore Legale della società 

Murgia Sviluppo scarl fino all’approvazione del Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 

2023; 

 è necessario ed urgente, vista la scadenza dell’incarico, procedere alla designazione del 

Presidente del Collegio Sindacale – dei Componenti del Collegio Sindacale e del Revisore 

Legale della società Murgia Sviluppo scarl; 

 gli organi di controllo della società svolgono i compiti e le funzioni di cui all’art. 21 e 22 dello 

Statuto Societario attualmente vigente, nonché quelli disciplinati dagli artt. 2397 e ss. Cod.civ.;  

 Murgia Sviluppo scarl,  società a totale capitale pubblico, svolge le attività richiamate dal D.lgs. 

n.175/2016 eccetto quelle previste dall’art. 4 co. 2 lett.c) come meglio esplicati nell’art. 2 dello 

Statuto societario vigente; la società fornisce supporto tecnico–amministrativo alla gestione 

associata dello Sportello Unico delle Attività Produttive dei Comuni soci che hanno 

sottoscritto la Convenzione ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 267/2000. Le ulteriori informazioni 

sono disponibili sul sito web www.murgiasviluppo.it; 

 come da Statuto societario, la Murgia Sviluppo scarl è sottoposta al controllo analogo 

congiunto, esercitato dal Comitato per il controllo analogo congiunto nominato 

dall’Assemblea dei Soci del 21 ottobre 2021; 
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 l’Assemblea dei Soci, come da statuto societario, designa e nomina il Presidente del Collegio 

Sindacale – i Componenti del Collegio Sindacale ed il Revisore Legale scelto tra le 

candidature pervenute entro il termine di scadenza del presente Avviso Pubblico; 

RICHIAMATI: 

 gli artt. 2397 e ss. del Codice Civile; 

 lo Statuto della società Murgia Sviluppo scarl attualmente vigente; 

 il verbale dell’Assemblea dei Soci del 22/06/2020; 

 il verbale dell’Assemblea dei Soci del 01/10/2020; 

 il verbale dell’Assemblea dei Soci del 15/06/2021; 

Visto, il Regolamento UE 2016/679 (GDPR); 

Visto, il D.lgs. n. 175 del 19/8/2016 “T.U. in materia di società a partecipazione pubblica” e 

s.m.i.; 

Visto, il D.lgs. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni” e s.m.i.; 

Visto, il D.Lgs. n.39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 

presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell’art.1 co.49 e 50 Legge n. 190/2012”; 

Visto, la L. n. 190 del 6/11/2012  “Disposizione per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità della pubblica amministrazione”; 

Visto, il D.lgs. n. 196 del 30/06/2003 e s.m.i. “Codice in materia di protezione dei dati personali”; 

Visto, le linee guida ANAC n.1134/2017.   

AVVISA 

Che, la premessa è parte integrante del presente Avviso Pubblico, 

Che, è indetta procedura per l’acquisizione di Candidature per la Nomina del Presidente del Collegio 

Sindacale – dei Componenti del Collegio Sindacale e del Revisore Legale della società Murgia 

Sviluppo scarl da sottoporre all’Assemblea dei Soci della stessa e procedere al rinnovo delle predette 

cariche sociali; 

Che, la società Murgia Sviluppo Scarl, con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 10 del 

10/04/2024 ha individuato e nominato quale Responsabile del Procedimento la Rag. Maria Colonna. 
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Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di espletamento del medesimo sono regolate 

dal presente bando: 

ART.1 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di candidatura dovrà essere redatta secondo lo schema allegato al presente avviso (All. 1) 

sottoscritta dal candidato con firma autografa o digitale nella forma prevista dal D.P.R n. 445 del 28 

dicembre 2000 e s.m.i. indirizzata all’Assemblea dei Soci della società Murgia Sviluppo scarl. 

ART.2 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Possono presentare la propria candidatura tutti i cittadini in possesso, al termine di scadenza del 

presente Avviso Pubblico, dei requisiti di seguito indicati: 

1) essere cittadino italiano; 

2)  godere dei diritti civili e politici; 

3) possedere il diploma di laurea vecchio e nuovo ordinamento oppure di laurea magistrale in 

economia e commercio/giurisprudenza (LM/01, LM/56, LMG/77); 

4) di essere iscritti nel Registro dei Revisore legali 

5) requisiti di idoneità di all’art. 2382 cod.civ., di indipendenza e di onorabilità di cui all’art. 2399 

cod.civ.. 

Nella domanda di candidatura gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria responsabilità, 

consapevoli delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di atti 

falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR n.445 del 28/12/2000: 

a) di aver preso visione del presente Avviso Pubblico e di impegnarsi all’osservanza degli 

adempimenti ed obblighi ivi previsti; 

b) di essere cittadino italiano; 

c) di godere dei diritti civili e politici; 

d) di possedere il diploma di laurea vecchio e nuovo ordinamento oppure di laurea magistrale in 

economia e commercio/giurisprudenza (LM/01, LM/56, LMG/77); 

e) di essere iscritti nel Registro dei Revisore legali specificandone la data di iscrizione; 

f) di non trovarsi in alcune delle cause di ineleggibilità e decadenza di cui all’art. 2382 e 2399 cod.civ.; 
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g) di non essere in nessuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità ai sensi del D.Lgs. 

n.39/2013: si osservano le cause ostative di cui al comma 2 art. 10 del d.lgs. 39/2013; 

h) di non essere in nessuna delle cause ostative alla nomina ai sensi del D.Lgs. n.235/2012: si 

osservano le cause ostative di cui al co. 2 dell’art. 10 del D.lgs. 235/2012; 

i) di non essere in nessuna delle cause ostative alla nomina ai sensi del D.lgs. n. 267/2000: si 

osservano le condizioni di cui all’art. 248 co.5 del d.lgs. 267/2000 come modificato dal D.L. 

n.174/2012 convertito con legge n.213/2012; 

j)  di non essere in nessuna delle cause ostative alla nomina ai sensi della L. n.296/2006: si osservano 

le condizioni di cui all’art.1 co.734 della L. 296/2006, secondo cui non può essere nominato 

amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, società a totale o parziale capitale pubblico chi, 

avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi 

consecutivi; 

k) di non essere in nessuna delle cause ostative alla nomina ai sensi del D.L. n.95/2012: si osservano 

le condizioni di cui  all’ art 5 co.9 della L. 135/2012 di conversione del D.L. 95/2012, relative al 

divieto di conferire a soggetti, già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, cariche in organi 

di governo di enti e società controllati; e di accettare il conferimento della carica esclusivamente a 

titolo gratuito; 

l) di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere stato sottoposto a 

procedimenti penali; 

m) di non essere dipendente pubblico, oppure di dichiarare l’ente pubblico per il quale sussiste il 

rapporto di pubblico impiego e, in caso di nomina, presentare l’autorizzazione richiesta 

all’amministrazione di appartenenza, così come previsto dall’art. 53, commi 9 e 10 del Dlgs 165/2001 

s.m.i.; 

n) di allegare il proprio curriculum come richiesto dall’Avviso Pubblico (redatto secondo il formato 

europeo come da All. n. 2 “modello Curriculum”); 

o) di allegare la dichiarazione sull’eventuale esistenza di rapporti di parentela ed affinità entro il 

quarto grado, con gli amministratori dei Comuni soci e/o di parentela, entro il secondo grado, con i 

dirigenti dei Comuni soci, ovvero sulla inesistenza degli stessi, come da All. n. 3 al presente bando; 

p) di impegnarsi a conformare la propria condotta ai principi ed alle prescrizioni contenute nei  

“Regolamenti sui controlli interni sulle Società partecipate dei Comuni soci” nonché alle direttive 

dell’assemblea dei soci; 

q) di impegnarsi a conformare la propria condotta ai principi ed alle prescrizioni contenute nel 

“Codice etico” della società; 

r) di non trovarsi in situazioni di conflitto con la società anche potenziali; 
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s) di non aver liti pendenti con la società Murgia Sviluppo scarl presso cui dovrebbe essere nominato. 

La nomina sarà effettuata dall’Assemblea dei Soci sulla base delle specifiche e comprovate 

competenze gestionali, amministrative e professionali possedute dai candidati. 

Ogni domanda di candidatura dovrà contenere: 

 Copia documento d’identità o passaporto e codice fiscale in corso di validità. 

 Recapiti telefonici ed indirizzo email e/o pec. 

 Curriculum professionale, redatto secondo il modello All. 2 “modello curriculum” 

comprovante il possesso di requisiti, nonché la specificazione analitica dei titoli e delle 

attività professionali svolte, ovvero tutte le indicazioni che il candidato ritenga di dover 

indicare nel proprio interesse (quale ad es. quella comprovante esperienze di 

direzione, gestione, amministrazione in enti ed organismi pubblici o privati). 

 Dichiarazione di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incandidabilità, 

incompatibilità, inconferibilità. 

 Dichiarazione sull’esistenza di rapporti di parentela ed affinità, entro il quarto grado, 

con gli amministratori dei Comuni soci e/o di parentela, entro il secondo grado con i 

dirigenti dei Comuni soci. 

 il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai fini della gestione della 

presente procedura, ai sensi del D.lgs n.196/2003 e GDPR 679/2016. 

ART.3 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, inviando la domanda di partecipazione, 

redatta in carta semplice e debitamente sottoscritta con firma autografa o digitale nella forma prevista 

dal D.P.R n. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i., corredata da copia fotostatica del documento 

d’identità o passaporto in corso di validità, indirizzata all’Assemblea dei Soci di Murgia Sviluppo 

Scarl, a mezzo pec al seguente indirizzo: candidaturemurgiasviluppo@pec.it 

ART.4 

 

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 24.00 del 28/04/2024. Non si terrà conto delle 

domande che, per qualsiasi causa, perverranno in data successiva al termine di scadenza del presente 

avviso. Non è ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande di ammissione. La eventuale riserva di invio successivo di documenti è 

priva di effetto. 

Non saranno prese in considerazione le domande con documentazione incompleta, non sottoscritte o 

pervenute oltre il termine previsto. 
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Le candidature hanno esclusivamente carattere propositivo e saranno trasmesse all’Assemblea dei 

Soci della società Murgia Sviluppo Scarl per procedere alla nomina. 

L’Assemblea dei Soci si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare, in tutto o 

in parte, il presente Avviso Pubblico per giustificati motivi. 

ART.5 

DURATA 

La durata in carica del Presidente del Collegio Sindacale – dei Componenti del Collegio Sindacale e 

del Revisore Legale è stabilita dalla legge e dallo Statuto della Società cosi come verrà deliberato 

dall’Assemblea dei soci. 

ART.6 

COMPENSO 

In sede di nomina, l’Assemblea dei Soci provvederà a deliberare il compenso secondo la normativa 

vigente.                   

ART.7 

 

                                              ESITO E NOMINA 

L’Assemblea dei Soci nominerà il Presidente del Collegio Sindacale – i Componenti del Collegio 

Sindacale ed il Revisore Legale tra le candidature pervenute nei termini ed in possesso dei requisiti 

previsti dal presente Avviso Pubblico. L’esito sarà reso noto sull’Albo Pretorio, sui siti di ogni 

Comune socio e sul sito della società Murgia Sviluppo Scarl.   

   ART.8 

                       INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE n. 679/2016 

nonché ai sensi del D. Lgs 196/2003 come modificato dal successivo D.Lgs 101/2018. 

ART.9 

                              RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento è la Rag. Maria Colonna – email: maria.colonna@murgiaimpresa.it 

– recapito telefonico n. 080.3106256. 

 

 

DocuSign Envelope ID: A24300BC-EA70-421A-B946-749B6545E797

mailto:maria.colonna@murgiaimpresa.it


MURGIA SVILUPPO SCARL 
S o g  g e t t o  R e s p o n s a b i  l e  d e l  P a t t o  T e r r i t o r i a l e  S i s t e m a  M u r g i a n o   

S e d e  l e e a l e : V i a  P a s q u a l e  C a s o , 19 
 7 0 0 2 2 A l t a m u r a ( B A ) 

T e l.   0 8 0 / 3 1 0 6 2 5 6 -  3 1 6 0 5 8 1   
 
 

Pag. 7 a 7 
 

ART.10 

                                                      PUBBLICITÀ 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito della società Murgia Sviluppo Scarl e verrà trasmesso a 

ciascun Comune socio . 

ART.11 

DISPOSIZIONI FINALI 

Per quanto non espressamente previsto si rimanda allo Statuto della società Murgia Sviluppo Scarl, 

nonché al codice civile, alle leggi speciali disciplinanti la carica in oggetto ed ai Regolamenti dei 

controlli interni delle società partecipate di ogni Comune socio. 

Altamura, 12 aprile 2024                                                                  Il Responsabile del procedimento  

                                                                                     F.to Rag. Maria COLONNA 
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