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INFORMAZIONI PERSONALI Adelina DI PIETRO      
 

   

                             

   

Sesso F | Data di nascita                  | Nazionalità Italiana   
 

COMPETENZE E QUALIFICHE 

PROFESSIONALI 
 

 

Dottore Commercialista e Revisore Legale 

Iscritta nel Registro dei revisori legali c/o il MEF al n. 160677 dal 01/02/2011 

Iscritta all’ODCEC di Avellino al n. 1005 dal 31/10/2012 

 

Dottore in Economia & Management 

Laurea specialistica in Economia & Management conseguita presso l’Università degli 

Studi del Sannio il 30/01/2008 (a.a. 2006/2007) con votazione 110/110 e lode. 

 
ATTIVITÀ’ PROFESSIONALI 

 
 

 
Ruolo   Revisore legale e Dottore Commercialista 

Durata   dal 2011 in corso 

 

 

Attività di tipo libero professionale in materia di consulenza societaria, valutazione d’azienda, analisi 

di processi, controllo di gestione, revisione contabile, operazioni di gestione straordinarie, gestione 

della crisi d’impresa, management del ciclo delle performance. 

Consulente in materia di operazioni di cessione quote societarie, valutazioni post-aggregazioni, 

redazione PEF Tari, concessioni di servizi pubblici. 

Svolgimento di attività di gestione ordinaria di società di capitali ex art. 2386 Cod.Civ. 

Liquidatore di società cooperative per conto del MiSE. 

  

 
Ruolo   Componente del Consiglio di Amministrazione 

Vice- Presidente 

 
Azienda  ACEA ATO2 S.p.A. 

P.le Ostiense n. 2 (Roma) 
 Durata   da maggio 2020 in corso 

 

 

Società del Gruppo ACEA  (Roma), Acea ATO2 S.p.A. è il primo operatore idrico italiano 

per fatturato e risorsa idrica erogata. 

Azienda industriale di grandi dimensioni, ca. 4 mln di abitanti serviti, ca. 1550 dipendenti, 

ricavi per oltre 720 euro/mln, MOL per oltre 410 euro/mln e investimenti per 320 euro/mln 

(2020).   

 

Attività svolta 
Particolare analisi, unitamente al management aziendale, di tematiche inerenti: 

− Regolazione tariffaria e investimenti in opere idriche 

− Digitalizzazione dei processi industriali 

− Riuso delle acque reflue 

− Regolazione della qualità tecnica del servizio idrico integrato e sistema premiante 

− Carta del Servizio Idrico 

− Bilancio di sostenibilità 

− Disciplina emergenziale, procedure di compensazione e fondi per l’incremento prezzi di materiali, 

prodotti energetici e carburanti 

− PNRR e Fondi nazionali destinati alle cd. infrastrutture strategiche prioritarie di rilievo nazionale 
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Ruolo 

 

Componente Collegi Sindacali 

Periodo dal 2012 in corso 

 

Componente di collegi sindacali di società pubbliche di medie-grandi dimensioni operanti 

nel settore del trasporto pubblico, riscossione tributi locali, imbottigliamento e 

commercializzazione acque minerali, teleriscaldamento, gestione immobili di proprietà 

pubblica, farmaceutico (Milano, Rozzano, Roma, Chieti, Fiuggi (Fr), Forlì-Cesena, 

Cosenza, Pescara, etc.) 

  

 
Ruolo Componente Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV) 

Azienda Aziende ospedaliere e sanitarie con oltre 2.000 dipendenti 

Periodo dal 2017 in corso 

 Componente OIV costituito in applicazione dell’art. 14 del decreto legislativo n. 150/2009. 

  

 

Ruolo Componente Organismo di Vigilanza (OdV) ex Dlgs 231/2001 

Azienda Società pubblica operante nel settore del trasporto pubblico locale  

(140 dipendenti ca.) 

Periodo da 2021 in corso 

  

 

Ruolo Nucleo di Valutazione  

Azienda Ente pubblico locale 

Periodo 2017-2021 

  

 

Ruolo Staff di Direzione Strategica con competenze in materia di 

programmazione, controllo e valutazione  

Azienda Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II di Napoli 

(oltre 2.000 dipendenti, valore delle attività assistenziali e di ricerca di oltre 250 

€/mln) 

Periodo 2015-2021 

Referente aziendale per la redazione e l’attuazione del “Piano di 

efficientamento e di riqualificazione aziendale” ai sensi della Legge 208/2015 

(Legge di Stabilità 2016) e DCA n. 102 del 29.09.2016 (rif.: Disposizione di 

nomina del Direttore Generale dell’AOU Federico II n. 453 del 28.10.2016). 

  

 

Ruolo Consulente gestionale, contabile e finanziario presso Regione Campania  

Azienda Ente pubblico 

Periodo 2016-2017 

  

 

Ruolo Assistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del Programma 

Transfrontaliero IPA Adriatic 

Azienda Formez PA c/o Direzione Generale Regione Abruzzo (L’Aquila) 

Periodo 2014-2015 
  

 

Ruolo Revisore contabile indipendente di progetti finanziati con fondi pubblici 

Azienda Enti pubblici dislocati in Piemonte, Lombardia, Emilia Romagna, Lazio, 

Puglia, Basilicata, Campania, Molise 

Periodo da 2016 in corso 
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COMPETENZE LINGUISTICHE 
  

 

RICERCA ED ATTIVITÀ 

SCIENTIFICA   

 

 
Ruolo Controller 

Azienda Società pubblica 

Periodo 2009-2013 

  

Lingua madre Italiano 

Altre lingue  

Inglese  Conoscenza professionale    

2021 in corso - Adveced course in English c/o British institute 

2002 –  Trinity College London Certificate - attestazione del grado di conoscenza della 

lingua inglese livello V conseguito con “Merit” 

Spagnolo Conoscenza di base 

Francese Conoscenza di base 

Docenze 2017- Incarico per lo svolgimento di n. 16 ore di docenze nell’ambito del “Corso di 

formazione manageriale per Direttori Generali di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 

Regionale” organizzato dalla Regione Campania  – Committente Formez PA – viale Marx 

n. 15 – Roma (Rm) 

Pubblicazioni Autore di pubblicazioni su riviste scientifiche nazionali in materia di società pubbliche, co-

autore di contributi relativi al settore idrico e sanitario. 

1. I volti della sostenibilità nella water industry. L’esperienza di ACEA 

ATO2, (Cosentino C., Di Pietro A.) in Amministrazione&Finanza, Ipsoa, 

Milano, agosto 2021, n. 8-9/2021 (inserto), ISSN:1971-5013. 

2. Le prospettive del sistema di water pricing italiano, (Cosentino C., Di Pietro 

A.), in Economia&Management, Egea SDA Bocconi, Milano, luglio 2021, n. 

3/2021, ISSN: 1120-5032. 

3. La sostenibilità nelle aziende idriche: il caso di ACEA ATO2, (Cosentino 

C., Di Pietro A.), in Economia&Management EMPlus on line, Egea SDA 

Bocconi, Milano, luglio 2021. 

4. L’impatto della leva finanziaria nel settore idrico su investimenti, spesa 

degli utenti e risultati del gestore. Una simulazione, (Cosentino C., Di Pietro 

A.), in Management delle Utilities e delle Infrastrutture, AGICI Editore, 

Milano, maggio 2021, n. 2/2021, ISSN: 2282-2488. 

5. La digital transformation della customer experience nel settore idrico: 

orientamenti normativi e opportunità a sostegno della sostenibilità e 

dell’innovazione, (Cosentino C., Di Pietro A.), in Management delle Utilities e 

delle Infrastrutture, AGICI Editore, Milano, dicembre 2020, n. 4/2020, ISSN: 

2282-2488. 

6. L’approccio early warning del D.Lgs. 175/2016: la valutazione del rischio 

di crisi aziendale nelle società a controllo pubblico (Di Pietro A.), in 

Azienda Pubblica, Maggioli Editore, Rimini, dicembre 2019, n. 4/2019, ISSN: 

1127-5812 

7. “Il Management sanitario: profili economici, giuridici, organizzativi e clinici” 
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Vol.1  - “Proposte di Innovazione e Cambiamento del Servizio Sanitario 

Regionale” Vol. 2 - Contributo in qualità di Tutor didattico per i lavori 

presentati da V. Viggiani (Direttore Generale AOU Federico II) e N. Lo Castro 

(Direttore Amministrativo AOU Federico II) 

8. Il processo di determinazione del Full Costing di gestione ed il sistema di 

reporting. Il caso dell’A.O.U. Federico II, (Di Pietro A., Guardato L.,  

Delfino R.), contributo in “CONTROLLO DI GESTIONE, CONTABILITÀ 

ANALITICA E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE” di Maria Triassi 

- Roberto Delfino, IDELSON GNOCCHI, Napoli, luglio 2017, ISBN: 978-88-

7947-644-7 

 

Formazione post-universitaria dal 06 novembre 2021 

in corso 

 

Executive Master in PRINCIPI CONTABILI INTERNAZIONALI: IL 

PASSAGGIO DAGLI OIC AGLI IAS/IFRS 

 

MeliusForm Business School 

Via Duilio, 12 00192 Roma 

 

 

 

 dal 14 giugno 2021 al 

16 giugno 2021 

 

Corso di formazione “Sistema di programmazione, misurazione e 

valutazione delle performance nella prospettiva del Valore Pubblico, alla 

luce delle analisi e degli indirizzi del Dipartimento della Funzione Pubblica 

e dei CCNL con focus aggiornati sulle riforme”  

 

Università degli Studi di Ferrara 

 Dal 12 marzo 2021 al 

20 marzo 2021 

 

Corso di Alta Formazione “Servizio idrico integrato. L’acqua: un servizio di 

pubblica utilità da regolare, gestire e programmare III Edizione” 

Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa 

Prova finale di valutazione superata positivamente. 

 Dal 25 settembre 2020 

al 19 dicembre 2020 

 

Executive program - Management and Administration del Settore Idrico – 

MASID 

LUISS Business School 

Via Nomentana, 216, 00162 Roma  

 

 

 
dal 21 aprile 2020 al 

23 giugno 2020 

 

Corso di Alta Formazione in “La responsabilità da reato ex D.lgs. n. 

231/2001: organismi di vigilanza e modelli organizzativi” 

Corso promosso dalla Scuola di Governo del Territorio del Consorzio 

universitario Promos Ricerche, in collaborazione con l’Ordine dei 

Commercialisti di Napoli, l’Ordine degli Avvocati di Napoli, l’ACEN e BDO 

Italia S.p.A. 

 dal 30 marzo 2020 a 

giugno 2020 

 

Executive program - area BILANCIO E RISK MANAGEMENT – 

“Fondamenti di Bilancio”  

SDA Bocconi School of Management Milano  

 

 
Dal 12 novembre 

2019 al 18 marzo 

2020 

Executive program “La programmazione finanziaria e la 

programmazione strategica” 

Università degli Studi di Bari in collaborazione con il Dipartimento della 

Funzione Pubblica (Progetto ECCO Performance) 

 
dal 28 agosto 2017 all’ 

11/03/2019 

Master Universitario di II Livello in MANAGEMENT E E-

GOVERNANCE PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (MAGPA)  

Università LUM Jean Monnet - Bari 

https://www.google.it/url?sa=i&url=http://www.scuolagovernoterritorio.it/&psig=AOvVaw1PyPSSroBSYzq2Wxgu-yBy&ust=1587461401698000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCKiE8trY9ugCFQAAAAAdAAAAABAD
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Tesi in Risk management e controllo delle aziende sanitarie dal titolo “Il 

Bilancio delle Aziende Ospedaliero-Universitarie. Il difficile equilibrio tra 

vincoli di bilancio e qualità dei servizi nelle Regioni in piano di rientro”. 

 

 dal 20 aprile 2017 al 

14 febbraio 2018 

 

Master di specializzazione in “Valutazione d'azienda e riforma del 

Bilancio: i nuovi principi contabili” 

SAF Scuola di Alta Formazione - Napoli Città Metropolitana 

Piazza dei Martiri n. 30 - 80121 Napoli (Na) 

 da novembre 2015 a 

aprile 2016 

 

Master di specializzazione in “Bilancio, Revisione Legale e Gestione della 

crisi d’impresa” 

Il Sole 24 Ore Business School 

  

da settembre 2015 a 

dicembre 2015 

 

Corso di specializzazione in “Change Management” - settore sanitario 

“Servizi di Advisory contabile per le Regioni sottoposte ai Piani di 

Rientro”. 

LUISS Business School 

Via Nomentana, 216, 00162 Roma  

 

 da novembre 2011 a 

dicembre 2011 

 

Corso di specializzazione in “Gestione della crisi di impresa” 

Giuffrè Formazione - Salerno 

COMPETENZE INFORMATICHE 

 
 

 

Sistemi operativi: 

− Windows XP, Vista, Seven, 8 

Livello di conoscenza: utente avanzato 

Software di video scrittura e web: 

− Microsoft Office; 

− Prezi; 

− Internet Explorer, Google Chrome; 

Livello di conoscenza: utente avanzato 

Software/Sistemi gestionali: 

− SAP (sistema informativo contabile – gestionale) 

− Zucchetti (gestione contabilità generale aziendale) 

− DataWarehouse Jasper (archiviazione ed elaborazione dati gestionali e di 

struttura aziendale) 

− PersWeb (dati economici risorse umane) 

− Oliamm (contabilità generale, ordini, forniture, gestione magazzini) 

− AREAS (contabilità generale, contabilità analitica, ordini, forniture, gestione 

magazzini) 

− Iriswin (dati anagrafici e contrattuali risorse umane) 

Livello di conoscenza: utente avanzato 
ISCRIZIONI IN ELENCHI 

 
 

 

Iscrizione nell’elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV) 

presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica. 

Iscrizione nell’elenco nazionale degli OIV al n. 421 - Fascia 3 (2017 in corso) 
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Assicurazione professionale 

Polizza assicurativa di responsabilità civile professionale n. IPC0007003 stipulata con AIG Europe S.A. Piazza Vetra n. 17, Milano (scadenza 31/05/2022). 
 

 

 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e autorizzazione al trattamento dei dati 

La sottoscritta Adelina di Pietro, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara, sotto la propria responsabilità, che le informazioni 

contenute nel curriculum vitae e studiorum su esposto corrispondono al vero. 

Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 

 

Avellino, 19 novembre 2021 
 

f.to Adelina di Pietro 
 

Altri elenchi e albi omissis 
 

ALTRE INFORMAZIONI 

 
 

 omissis 


