RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE AL BILANCIO D’ESERCIZIO CHIUSO
AL 31.12.2018

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2018 la nostra attivita & stata ispirata

alle disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del collegio sindacale

emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili,
nel rispetio defle quali abbiamo effettuato I'autovalutazione, con esito positivo, per

ogni componente it collegio sindacale.

Attivitd di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss. ¢.c.

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e delio statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione.

Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci in relazione alle quali, sulta base delle
informazioni disponibili, non abbiamo'ri!evatp violazioni della legge e dello statuto, né
operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o
tali da compromettere [’integr'ité del patrimonio sociale.

Abbiamo acquisito dall'amministratore unico, durante le riunioni svolie, informazioni
sul generale andamento della gestione e suila sua prevedibile evoluzione, nonché
stille operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate
dalla societa e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni
particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza,
sull’adeguatezza e sul funzionamento dell'assetto organizzativo della societd, anche
tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non
abbiamo osservazioni particolari da riferire. l

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza,
sulladeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché
sullaffidabilita di quest'ultimo a rappresentare correttamente | fatti di gestione,
mediante l'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e 'esame dei
documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particotari da riferire.
Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.

Nel corso dell’'esercizio non sono stati rilasciati dal collegio sindacale pareri previsti
dalla legge.

Nel corso deli'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti

significativi tali da richiederne la menzione nella presente relazione.



Osservazioni in ordine al hilancio d’esercizio

Il progetto di bilancio dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2018 & stato approvato
dall'organo dj amministrazione e risulia costituito dallo stato patrimoniale, dal conto
economico e dalla nota integrativa, ed e stato redatto in forma ‘abbreviata”,
sussistendone i requisiti ai sensi dellart. 2435 bis, co. 1 c.c., e lo stesso & stato
consegnato al collegio sindacale in tempo utile affinché siano depositati presso la
sede della societa corredati dalla presente relazione, e cio indipendentemente dal

termine previsto dall’art. 2429, comma 1, cc..

E stato, qUindi, esaminato il progetto di bilancio €, per quanto di competenza di questo

collegio, si rileva gquanto segue: )

- e stata posta attenzione allimpostazione data al progetto di bilancio, sulla sua
generale conformita alla legge per quéi!o che riguarda la sua formazione e
struttura, e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere
evidenziate nella presente relazione; .

- e stata verificata 1a rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui sj &
avuta conoscenza g seguito dell'assolvimento dei doveri tipici del collegio
sindacale e a tale riguardo non vengono evidenziate ulteriori osservazioni;

- abbiamo acquisito informazioni dal revisore legale, in seguito alla sua relazione
al citato bilancio di esercizio chiuso al 31.12.2018, e non sono emerse criticity

rispetto al madello organizzativo adottato che debbano essere evidenziate nella

presente relazione;

- In merito al risultato dj esercizio chiuso al 31.12.2018, si rileva che il medesimo &
di segno negativo (- € 64.270,00) tuttavia, come stabilito dall'art. 23 dello Statuto
Sociale, tale disavanzo dovra essere coperto dai Soci, gia consapevoli di tale
risultato negativo e delie relative coperture da effettyare nell-’immediato, cosi
come deliberato nellassemblea ordinaria del 22.02.2019, durante |a quale sj &
provveduto a formalizzare l'tmpegno degli stessi alla copertura del disavanzo gia
nell'annualita 2019. A tale proposito it collegio sindacale osserva che qualora i
Soci non dovessero approvare la rimodulazione del budget 2019 con evidenza del
contributo aggiuntivo dovuto al suddetto disavanzo, lo stesso andrebbe ad
intaccare il patrimonio netto della societa con conseguenti ripercussioni suila
continuita aziendale. Pertanto, il Collegio Sindacale invita FAmministratore Unico
a definire un termine, non superiore a 60 giorni dalla data di approvazione del
Bilancio al 31.12.2018, entro cui i soci dovranno procedere a versare nelle casse
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delfa societa il contributo integrativo necessario, come calcolato sulla base del
prospetto di riparto delle perdite allegato al Bilancio, per Ia copertura della perdita
relativa al decorso esercizio 2018 e per la copertura delle perdite dell'anno 2017,
invitando, altresi, 'Amministratore, a rilevare nella contabilita societaria sin dalla
data di approvazione dei Bilancio al 31.12.201s, l'impegno assunto dai singoli

soci alla copertura delle Perdite con un contributo a fondo perduto.

Il risultato netto accertato dall'organo di amministrazione relativo allesercizio chiuso al
31 dicembre 2018, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere

negativo per euro 64.270,00 e sara esposto in Bilancio.

Considerando le risultanze dellattivita di vigilanza da noi svolta il collegio propone
allassembiea di approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, cosi

come redatto dall amministratore unico.
Altamura, 7 giugno 2019

li collegio sindacale
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